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早いもので２０１５年も残すところあと１ヶ 

月をきりました。 

今年もワーカーズ共済の説明会開催等のご協 

力を頂き感謝しております。 

 

また、第 2回目の事務委託組織交流会議(通称 

K9、通称が正式名称になりつつありますが・・）  

が無事終了しました。 

参加者が少しずつ変わることにより昨年とは 

また違った楽しい交流会議となりました。 

 

 

 

 

 

ワーカーズの活動・事業は、けっして順風 

満帆とはいえませんが、北海道から大阪ま 

でのワーカーズメンバー同士の「たすけあ 

い」が活動・事業を「ささえる」ことにつ 

ながると私たちは考えています。 

 

来年は申年。申年の申は本来「しん」と呼 

び草木が伸びきり果実が成熟して堅くなっ 

ていく状態を表すそうです。ワーカーズ共 

済も実り多い年になるように一層精進して 

まいります。引き続き皆様のご支援・ご協 

力をよろしくお願いいたします。 

 

代表取締役 島田 純子

群馬県にワーカーズ・コレクティブの連合組織ができてから、3年目に入ったところで、 

所属ワーコレはまだ 5つ。しかも連合組織とほぼ同時に設立されたワーコレが過半数と 

いう状態です。そんな群馬から、K9会議に 2名で参加しました。会議には、北は北海 

道から西は関西までの地域からパワフルで快活なメンバーが集っていました。 

 

世間ではアラフィフ、アラフォーの私たち 2人の群馬勢も、ここではすっかり若者扱い 

していただきました。元気なお姉さま達のお話を伺うにつけ、日ごろ「ワーカーズ・コ 

レクティブという働き方って一体何なんだろう？」という、ときどき頭をかすめる疑問 

も「お姉さまたちが、こんなにいきいきと働き場所を開拓して活躍されているのだから 

これは頭で考えることではなく、ハートで感じるままでよいのだろう」という確信に変 

わっていきました。 

 

組織の強化のためにも、ワーカーズ・コレクティブ共済はとても魅力的なものだと思い 

ます。日々の業務に追われて、なかなかじっくり伝える時間をつくることは難しいので 

すが、ピンポイントの言葉で共感の輪を広げていけたらと思っています。 

 

ワーカーズ・コレクティブネットワークぐんま 代表 菊川麻里子
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【３団体の発表より ①】 

（N）北海道ワーカーズ・コレクティブ連絡協議会 

・W.Co共済加入人数 218名（10/1現在） 

・説明会 3回開催 

・毎月事例紹介を理事会、地域会議で共有、会員に配布 

・独自アンケートで加入のきっかけや未加入の理由など 

聞き取りをおこなった 

・事務委託費を使って健康講座開催 

2014年度リンパケア講習会 78名参加 

  2015年度口腔ケア講座開催予定 

  健康診断補助を検討中 

 

 

 

 

 

  

＜プログラム＞ 

1. 代表あいさつ 

2. 自己紹介 

3. 加入促進活動の発表 

北海道・関西・神奈川 

4. 質問タイム 

5. 休憩 ティーブレイク 

 ・アンケート報告 

 ・共済カン違い、思い込み 

6. 共済と保険の違い 

   W.Co共済コンセプト 

7. 懇親会 

 

【３団体の発表より ②】 

関西ワーカーズ・コレクティブ連合会 

・2015年 6月連合会設立（8団体在籍） 

・W.Co共済加入人数 27名（10/1現在） 

・連合組織としてW.Co共済を推進する理由 

「お互い様のたすけあい」という理念に賛同した

ことと、連合組織としては、事務委託費も活動

に役に立つと考えた。 

・W.Co共済を「W.Coが連合するためのツール」

として考えていきたい 

【３団体の発表より ③】 

神奈川ワーカーズ・コレクティブ連合会 

・W.Co共済加入人数 2066名（10/1現在） 

・共済委員会で加入促進活動や事務委託費を使った加入メンバーの 

ための福利厚生企画を運営している 

・業種ごとの機関会議で、共済委員が、事例紹介や共済アピールを 

おこなっている 

・連合会機関紙に「共済委員会だより」を掲載、給付を受けたメン 

バーにアンケートをとり「使ってよかった」の声を活用 

各組織の取り組みの

共有と新しい情報が

わかってよかった 

 

 

日本地図の前で

作戦会議 

全国制覇！？ 

 

ティーブレイク中でも報告は続く・・・お菓子はもちろんW.Co製！ 

共済から W.Coの現状と 

課題が見えてきた 
 


